FUNKCIONÁLNÍ  A  ANTROPOLOGICKÉ  POJETÍ  INSTITUCÍ

· instituce – obecně je to způsob, jakým lidé v dané kultuře dělají určitou věc

· organizace – způsob, jímž přitom koordinují svou činnost

· za instituci považujeme každý způsob jednání sloužící naplnění určité reálné nebo fiktivní potřeby ( schopnost člověka institucionalizovat své jednání je základem kultury, neboť institucionalizované jednání je náhradou pudového jednání zvířat

· pojem instituce se vztahuje k soustavám opakujících se činností, které mají objektivní charakter, tzn. že jsou ve svém působení a existenci nezávislé na konkrétních lidech nebo skupinách

- 1) Funkcionální pojetí institucí


- funkcionální přístup považuje instituce za mechanismy funkční z hlediska 

  uspokojení určité potřeby společnosti ( instituce jsou zařízení, která plní 

  základní funkce k udržení života společnosti



- instituce jsou omezeny na schválené a sankcionované chování ( instituce jsou 

  vlastně komplexem norem ustavených společností )

· 2) Antropologické pojetí institucí

- spojeno především s německým A. Gehlenem – rozvíjí pojem instituce   

  v souvislosti se svou koncepcí odlehčení

- též se mu říká kulturní

- každý člověk jako příslušník určité kultury má k dispozici jisté kulturou 

   předávané vzorce jednání, jichž může využít k uspokojování potřeb

- podle tohoto pojetí institucí jsou instituce zařízení, která směřují k ideím

   ( př. Kulturní … )

